Руководителю _____________________
_________________________________
(должность руководителя, наименование работодателя)
_________________________________
(Ф.И.О. руководителя)
от _______________________________
(должность, структурное подразделение)
_________________________________
(Ф.И.О. работника)
ОБЪЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
«___» __________ 20___ года я получил(а) требование о представлении письменного объяснения по факту ________________________________________ (суть вменяемого нарушения: опоздание, отсутствие на работе и т. п.).
Поясняю следующее: «___» __________ 20___ года ________________________________________________________
______________________________________________________________________ (что произошло, когда и по какой причине).
Причина является ________________________ (уважительной / неуважительной), что подтверждается: ____________________________________ (документы, если есть).
________________________________________________________ (при необходимости: принятые меры, обязательство не допускать нарушения, несогласие с вменяемым нарушением и его основания).
Приложение: ______________________________________________ (при наличии).
«___» ______________ 20___ года
Работник	____________ / ____________________ /
Образец: demeugroup.kz · бесплатная консультация юриста: +7 707 611 15 37 (WhatsApp)
